
                                                                                         Проект 
вноситься народними депутатами України: 

ЗАКОН УКРАЇНИ
Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо 

вдосконалення національної системи кваліфікацій відповідно до актуальних 
потреб ринку праці та інших питань                 

_______________________________________

Верховна Рада України постановляє: 

I. Внести зміни до таких законодавчих актів України:

1. До Кодексу законів про працю України (Затверджується Законом № 322-VIII 
від 10.12.71 ВВР, 1971, додаток до № 50, ст. 375):

1) частину шосту статті 4-2 виключити;
2) статтю 206 виключити.

2. Частину п’яту статті 259 Господарського кодексу України (Відомості 
Верховної Ради України (ВВР), 2003, № 18, № 19-20, № 21-22, ст.144) викласти у 
наступній редакції:

«5. Складовою частиною національної системи класифікації є національні 
класифікатори. Центральний орган виконавчої влади, що забезпечує формування 
державної політики у сфері економічного розвитку, затверджує, вносить зміни та 
скасовує національні класифікатори (крім Єдиного реєстру кваліфікацій  
(Класифікатора професій)).

Створює і веде Єдиний реєстр кваліфікацій (Класифікатор професій) постійно 
діючий колегіальний орган, що здійснює функції у сфері кваліфікацій.

Порядок розроблення, затвердження, внесення змін та скасування національних 
класифікаторів (крім Єдиного реєстру кваліфікацій (Класифікатора професій) 
встановлюється центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування 
державної політики у сфері економічного розвитку.

Порядок створення, внесення змін та ведення Єдиного реєстру кваліфікацій 
(Класифікатора професій) затверджується Кабінетом Міністрів України за поданням 
постійно діючого колегіального органу, що здійснює функції у сфері кваліфікацій.».

3. У статті 50 Закону України «Про зайнятість населення» (Відомості Верховної 
Ради (ВВР), 2013, № 24, ст.243):

1. Абзац другий пункту четвертого частини третьої виключити.
2. Частину четверту доповнити пунктом одинадцятим у такій редакції:



«11) подавати територіальним органам центрального органу виконавчої влади, 
що реалізує державну політику у сфері зайнятості населення та трудової міграції, 
інформацію про попит на робочу силу (вакансії) у порядку, затвердженому 
центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування державної 
політики у сфері зайнятості населення та трудової міграції, за погодженням з 
центральним органом виконавчої влади із забезпечення реалізації державної політики 
у галузі статистики.».

4. Абзац дев’ятий частини другої статті 38 Закону України «Про освіту» 
(Відомості Верховної Ради (ВВР), 2017, № 38-39, ст.380) викласти у наступній 
редакції:

«створює і веде Єдиний реєстр кваліфікацій (Класифікатор професій);».

ІІ. Прикінцеві та перехідні положення
1. Цей Закон набирає чинності з дня, наступного за днем його опублікування.
2. Установити, що до моменту створення професійних стандартів діє 

перехідний період під час якого можуть використовуватись кваліфікаційні 
характеристики, що містяться у Довіднику кваліфікаційних характеристик професій 
працівників.

Ведення Довідника кваліфікаційних характеристик професій працівників 
здійснюється постійно діючим колегіальним органом, що здійснює функції у сфері 
кваліфікацій, до моменту створення Єдиного реєстру кваліфікацій (Класифікатора 
професій).

3. Кабінетові Міністрів України у двотижневий строк з дня набрання чинності 
цим Законом:

привести власні нормативно-правові акти у відповідність із цим Законом;
забезпечити перегляд і приведення міністерствами та іншими центральними 

органами виконавчої влади їх нормативно-правових актів у відповідність із цим 
Законом.

Голова
 Верховної ради України                        


