
ПРОЕКТ
   вноситься народним депутатом України

ЗАКОН УКРАЇНИ

«Про внесення змін до статті 40 Кодексу законів про працю України 
щодо розірвання трудового договору з ініціативи роботодавця»

Верховна Рада України п о с т а н о в л я є:

1. Статтю 40 Кодексу законів про працю України (Відомості 
Верховної Ради УРСР, 1971 р., додаток до № 50, ст. 375) доповнити новою 
частиною п’ятою такого змісту:

«Працівника може бути звільнено за пунктом 3 частини першої цієї 
статті лише в разі порушення трудової дисципліни чи невиконання без 
поважних причин обов`язків, покладених на нього трудовим договором або 
правилами внутрішнього трудового розпорядку, які були допущені 
працівником після того, як до нього було застосовано дисциплінарне чи 
громадське стягнення (яке не скасоване та не втратило юридичної сили за 
давністю).»

2. Цей Закон набирає чинності з дня, наступного за днем його 
опублікування.

          Голова
Верховної Ради України     Руслан СТЕФАНЧУК


